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At det systematiske HMS arbeidet er forankret hos virksomhetens øverste leder er ofte en suksess-
faktor for å utvikle et godt arbeidsmiljø. Øverste leder skal jfr arbeidsmiljøloven og tilhørende forskrifter 
sørge for at bestemmelsene gitt i lov og forskrifter blir overholdt. I arbeidsmiljølovens § 3-5 står det: 
«Plikt for arbeidsgiver til å gjennomgå opplæring i helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid».
Hjelp24 HMS har lang erfaring som kursarrangør innenfor dette området.  

Når
• 	 Du ønsker at bedriften skal ha et effektivt og forebyggende HMS-arbeid
• 	 Du ønsker at virksomhetens øverste leder og linjeledelse skal tilegne seg nødvendig kunnskap
• 	 Du ønsker at ledelsen blir i stand til å se, tenke og handle på en slik måte at helse, miljø, sikkerhet 	
	 og velferd blir ivaretatt i virksomheten
• 	 Du ønsker at ledelsen driver godt HMS arbeid gjennom dialog, medvirkning og partssamarbeid

Hvordan
Vi tilbyr opplæring (både bedriftsinterne kurs og felleskurs) 

Aktuelle undervisningstemaer
• 	 Arbeidsmiljøloven og dens forskrifter
• 	 Roller i arbeidsmiljøarbeidet
• 	 Systematisk HMS-/internkontrollarbeid 
• 	 Arbeidsmiljøfaktorer
• 	 Det gode arbeidsmiljø
• 	 Inkluderende arbeidsliv
• 	 Kost-nytte verdi av et systematisk HMS-arbeid

Hvor
• 	 I Hjelp24 HMS sine kurslokaler, hos kunden eller andre egnede lokaler

HMS opplæring for arbeidsgivere
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HMS opplæring - ledere


